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Judul : Pengaruh Pelatihan Kerja dan Keterampilan Kerja Terhadap
Produktivitas Kerja (Studi Pada Karyawan CV. Isa Grafika Semarang)

Tilt  : The Influence of Job Training and Work Skills on Work Productivity
(Study on Employees of CV. Isa Graphic Semarang)

Nama : WILDA AMILATUL KAMILIYAH
NPM :191003612011908
ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh antara Pelatihan Kerja
dan Keterampilan Kerja Terhadap Produktivitas kerja pada CV. Isa Grafika
Semarang. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh Karyawan CV. Isa
Grafika Seamarang yang berjumlah 80 orang. Jumlah sampel yang digunakan
dalam penelitian ini adalah 80 orang yang diambil dari seluruh populasi
Karyawan CV. Isa Grafika Semarang. Adapun variabel dalam penelitian ini
adalah Pelatihan kerja dan Keterampilan, Kerja sebagai variabel bebas serta
Produktivitas Kerja sebagai variabel terikat. Teknik analisis data yang digunakan
dalam penelitian ini adalah analisis regresi linier berganda dengan asumsi klasik. -
Berdasarkan perhitungan Uji secara parsial variabel Pelatihan Kerja (X;)
berpengaruh positif signifikan terhadap Produktivitas kerja (Y), perhitungan Uji
secara parsial variabel Keterampilan Kerja (X;) berpengaruh positif signifikan
terhadap Produktivitas Kerja (Y) dan perhitungan Uji secara serempak variabel
Pelatihan Kerja dan Keterampilan Kerja berpengaruh positif signifikan terhadap
Produktivitas Kerja (Y)

Kata Kunci : Keterampilan Kerja, Pelatihan Kerja, Produktivitas Kerja
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