PENGARUH JOB - FIT PERSON DAN WORK LIFE BALANCE DAN
JOB INSECURITY TERHADAP TURNOVER INTENTION DI PT.
MANDIRI TIMBER PRATAMA KOTA SEMARANG

Yang Dipersiapkan dan disusun oleh

BRILIANTO IMAM MUSTOFA
NPM. 221003612012610

Telah dipertahankan di depan Dosen Penguji
Pada Tanggal : 21 Maret 2025
Dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima

Prof. Dr.Dra. Emiliana Sri P., SE,M.Si
Pembimbing
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