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ABSTRAK 

Kualitas laporan keuangan masih menjadi topik yang menjadi perhatian dalam era 

digitalisasi. Tujuan dari studi ini adalah untuk meneliti bagaimana kompetensi 

sumber daya manusia, pemahaman akuntansi, serta sistem informasi akuntansi 

berkontribusi terhadap peningkatan kualitas laporan keuangan pada koperasi Mitra 

Sejati di Kabupaten Karanganyar. Penelitian ini menggunakan pendekatan 

kuantitatif dengan memanfaatkan data primer yang dikumpulkan melalui kuesioner. 

Populasi dalam penelitian ini mencakup seluruh pegawai koperasi Mitra Sejati 

sejumlah 76 pegawai. Metode purposive sampling digunakan sebagai teknik 

pengambilan sampel dalam penelitian ini, pegawai yang memenuhi kriteria adalah 

sebanyak 50 pegawai yang terlibat dalam proses akuntansi dan pelaporan keuangan 

di Koperasi Mitra Sejati. Analisis data dilakukan dengan metode regresi linear 

berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kompetensi sumber daya manusia 

serta pemahaman akuntansi memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap 

kualitas laporan keuangan. Sistem informasi akuntansi berpengaruh positif namun 

tidak signifikan terhadap kualitas laporan keuangan. Penelitian kedepannya dapat 

ditambahkan variabel diklat akuntansi, kompensasi, dan akuntansi digital. 

Kata Kunci: Kompetensi, Pemahaman Akuntansi, Sistem Informasi Akuntansi, 

          Kualitas Laporan Keuangan 
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