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Judul : The Relationship between Safety Leadership and Safety Training on 
Safety Performance with Innovative Behavior as Mediation at the 
Central Java Province Basarnas Office 

Nama : Yudhi Kurniawan 
NPM : 211003612012348 
 

ABSTRAK 

Kinerja keselamatan di lembaga pencarian dan pertolongan seperti BASARNAS 
sangat penting tetapi belum banyak diteliti dalam konteks Indonesia. Penelitian ini 
menganalisis hubungan antara kepemimpinan keselamatan, pelatihan keselamatan, 
perilaku inovatif, dan kinerja keselamatan di Kantor BASARNAS Semarang. 
Dengan menggunakan pendekatan kuantitatif, data dikumpulkan dari 80 karyawan 
melalui kuesioner online dan dianalisis dengan Structural Equation Modeling 
(SEM-PLS). Hasilnya menunjukkan pengaruh yang menguntungkan yang 
signifikan dari kepemimpinan dan pelatihan keselamatan pada kinerja keselamatan 
dan perilaku inovatif. Temuan utamanya adalah peran mediasi perilaku inovatif 
dalam hubungan antara kepemimpinan keselamatan dan kinerja keselamatan. Studi 
ini memperluas pemahaman tentang dinamika keselamatan dalam konteks lembaga 
keselamatan publik Indonesia, menyoroti pentingnya mengintegrasikan inovasi 
dalam praktik manajemen keselamatan. Implikasinya termasuk pengembangan 
kepemimpinan yang mendorong inovasi dan desain pelatihan keselamatan yang 
merangsang kreativitas untuk meningkatkan kinerja keselamatan secara 
keseluruhan. 
 
Kata kunci: Kepemimpinan keselamatan, Pelatihan keselamatan, Perilaku 

inovatif, Kinerja keselamatan. 
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